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O NAMA CLANSTVO
Hrvatska zajednica za Down sindrom HZDS je ¢lanica Zajednice
(skrac¢eno HZDS) djeluje kao nevladina i saveza osoba s invaliditetom
neprofitna organizacija civilnog drustva (SOIH), European Down
koja zastupa prava osoba sa sindromom Syndrome Association (EDSA),
Down na nacionalnoj i medunarodnoj Down Syndrome International
razini. (DSi).
HZDS je krovna organizacija osam HZDS je ¢lanica mreze
zupanijskih udruga za sindrom Down. Valueable Network.
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1. UVOD

Hrvatska zajednica za Down sindrom (HZDS) djeluje kao krovna organizacija udruga za
sindrom Down s ciljem unapredenja kvalitete Zivota osoba sa sindromom Down i njihovih
obitelji kroz informiranje, edukaciju, zagovaranje, razvoj suradnji te provedbu programa i
projekata na nacionalnoj i medunarodnoj razini.

Tijekom 2025. godine HZDS je nastavila s redovnim aktivnostima podrske udrugama
Clanicama, roditeljima, stru¢njacima i osobama sa sindromom Down, uz poseban naglasak na
jacanje suradnje, dostupnost informacija i stabilno upravljanje organizacijom kao i
odrZavanja tri zaposlena ¢lana tima prema raspolozivim vremenskim i financijskim okvirima.
Istodobno, 2025. godina bila je i prijelazna godina, obiljezena intenzivhom pripremom za
novo stratesko razdoblje i daljnji razvoj djelovanja Zajednice.

Rad u 2025. godini temeljio se na usvojenom Operativnom planu za 2025. godinu baziranom
na Strateskom plana za razdoblje 2023.—2025, a provedene aktivnosti doprinijele su
kontinuitetu rada, jac¢anju vidljivosti HZDS-a te stvaranju preduvjeta za provedbu StrateSkog
plana za razdoblje 2026.—2028.

2. SAZETAK GODINE 2025

Godinu 2025. obiljezila je stabilnost u redovnom radu Hrvatske zajednice za Down sindrom,
uz postupno Sirenje aktivnosti i ja¢anje organizacijskih kapaciteta. Tijekom godine HZDS je
provodio redovne administrativne, koordinacijske i zagovaracke aktivnosti, osiguravao
podrsku udrugama ¢lanicama te kontinuirano informirao roditelje, stru¢njake i Siru javnost o
temama vezanima uz sindrom Down.

Edukacije i podrska korisnicima ostale su vazan dio rada Zajednice, kroz organizaciju
edukativnih sadrzaja, webinara ukljucujuci suradnju s medunarodnim partnerima (EDSA, DSi
te DS udrugama iz Italije, Spanjolske i Rumunjske). Posebna paZnja posvecena je dostupnosti
provjerenih i aktualnih informacija, kao i ja¢anju znanja i kompetencija svih ukljuéenih
dionika.

U podrucju promaocije i vidljivosti, HZDS je nastavio s obiljezavanjem vaznih datuma,
komunikacijom putem digitalnih kanala, s ciljem podizanja svijesti o sindromu Down i
zagovaranja prava osoba sa sindromom Down u drustvu.

Znacajan iskorak u 2025. godini predstavlja ukljuc¢ivanje HZDS-a u dvogodisnji europski
projekt , Lead Your Way“, usmjeren na jacanje zaposljivosti osoba sa sindromom Down i
intelektualnim teSko¢ama kroz zaposljavanje uz podrsku i digitalne inovacije. Sudjelovanje u
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ovom projektu oznacilo je vazan korak u razvoju medunarodnog djelovanja HZDS-a te
jacanju kapaciteta Zajednice za provedbu suvremenih i inovativnih programa.

Financijsko poslovanje tijekom 2025. godine vodeno je transparentno i u skladu s vaze¢im
propisima, uz redovito pracenje prihoda i rashoda te izvjeStavanje donatora i nadleznih tijela.
Takav pristup omogucio je stabilnost rada i realno planiranje aktivnosti za sljedece razdoblje.

Tijekom 2025. godine HZDS je zaprimio financijska sredstva temeljem ostavinske rasprave, u
skladu s vazecim propisima.

Sve provedene aktivnosti u 2025. godini postavile su ¢vrste temelje za novo stratesko
razdoblje, u kojem ¢e HZDS nastaviti razvijati svoju ulogu nacionalnog saveza, jacati podrsku
osobama sa sindromom Down i njihovim obiteljima te doprinositi stvaranju ukljucivijeg
drustva.

3. KLJUCNA PODRUCIJA DJELOVANJA

3.1. Redovna djelatnost i upravljanje

Tijekom 2025. godine Hrvatska zajednica za Down sindrom provodila je redovnu djelatnost
usmjerenu na koordinaciju rada udruga ¢lanica, administrativno i organizacijsko upravljanje
te osiguravanje stabilnog i transparentnog poslovanja.

Redovne aktivnosti ukljucivale su komunikaciju s udrugama ¢lanicama, pripremu i provedbu
tijela Zajednice, vodenje administrativnih poslova te kontinuirano financijsko praéenje
aktivnosti. Poseban naglasak, kao i prethodnih godina, u 2025. godini bilo je pravovremeno
prikupljanje, obrada i dostava knjigovodstvene dokumentacije, pravodobno izvrSavanje
obveza placanja te redovito izvjeStavanje donatora i nadleznih tijela. Transparentnost i
odgovorno upravljanje ostali su temeljni principi rada Zajednice.

U sklopu redovne djelatnosti, posebna paznja posveéena je i radu s volonterima, ukljucujuci
koordinaciju volonterskih aktivnosti i vodenje propisanih evidencija, kao i pripremi i
dijeljenju relevantnih informacija o sindromu Down prema aktualnim temama i potrebama
zajednice.
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Medunarodni dan osoba sa sindromom Down 19.03.2025. — Brussels, EU Parlament, susret mladih sa znanstvenicima

3.2. Edukacije i podrska korisnicima

Edukacije i podrska korisnicima Cinile su vazan dio aktivnosti HZDS-a u 2025. godini.
Aktivnosti su bile usmjerene na roditelje, osobe sa sindromom Down, stru¢ne suradnike u
Skolama i ostale struc¢njake s ciljem ja¢anja znanja, kompetencija i medusobne povezanosti.

Tijekom godine organizirane su edukacije, predavanja i webinari koji su obuhvacali razliCite
teme vezane uz razvoj, obrazovanje, zaposljavanje, socijalnu uklju¢enost i prava osoba sa
sindromom Down. Dio edukativnih sadrzaja realiziran je u suradnji s medunarodnim
partnerima i podrskom iz sredstava projekata lokalne i drzavne uprave, ¢ime je korisnicima
omogucen pristup suvremenim praksama i iskustvima iz drugih zemalja.

HZDS je takoder pruzala kontinuiranu podrsku roditeljima i struénjacima kroz informiranje,
savjetovanje i usmjeravanje prema relevantnim resursima i uslugama. Posebna paznja
posvecena je dostupnosti provjerenih i razumljivih informacija, ukljucujudi pripremu i
distribuciju edukativnih i informativnih materijala.

Ovim aktivnostima HZDS je nastojao doprinijeti osnaZivanju korisnika, unapredenju kvalitete
podrske te stvaranju preduvjeta za vecu uklju¢enost osoba sa sindromom Down u zajednicu.
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3.3. Promocija i vidljivost

Promocija i vidljivost rada Hrvatske zajednice za Down sindrom u 2025. godini ostvarivala se
kroz planirane komunikacijske aktivnosti, s ciljem podizanja svijesti javnosti o sindromu
Down te zagovaranja prava i potreba osoba sa sindromom Down i njihovih obitelji.

HZDS je tijekom godine obiljeZzavao vazne datume i provodio informativne aktivnosti, koristio
digitalne kanale komunikacije, uklju€ujuci web stranicu i drustvene mreze, te suradivao s
medijima u cilju Sirenja relevantnih informacija i poruka. Poseban naglasak stavljen je na
jasno, to€no i odgovorno komuniciranje, prilagodeno razli¢itim ciljnim skupinama.

Kroz promocijske aktivnosti HZDS je doprinosio vidljivosti rada Zajednice, jac¢anju
prepoznatljivosti na nacionalnoj razini te stvaranju pozitivnijeg drustvenog okruzZenja za
osobe sa sindromom Down.

Medunarodni dan osoba sa sindromom Down 21.03.2025. — EDSA svake godine organizira poster kampanju na definiranu
temu — HZDS poster je bio dio kampanje na temu ,,Improve Our Support System“

Medunarodni dan osoba sa sindromom Down 19.03.2025. — Brussels, EU Parlament - sudjelovanje mladih sa sindromom
Down u programu konferencije
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Medunarodni dan osoba sa sindromom Down 19.03.2025. — Brussels, EU Parlament - sudjelovanje mladih sa sindromom
Down u programu konferencije te predsjednice HZDS koja je i predsjednica EDSA
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Europski dan osoba invaliditetom — 4-5.12.2025. Brussels, EU Commission - predsjednice HZDS koja je i predsjednica EDSA
prisustvovala je konferenciji

3.4. Sektorska i medusektorska suradnja

Sektorska i medusektorska suradnja predstavljala je vazno podrucje djelovanja HZDS-a u
2025. godini. Zajednica je nastavila razvijati suradnju s udrugama ¢lanicama, organizacijama
civilnog drustva (¢lanicama SOIHa, EDSAe, DSi), stru¢nim institucijama (Hrvatski zavod za
javno zdravstvo) i javnim tijelima na nacionalnoj i medunarodnoj razini.

HZDS je aktivno sudjelovao u radu mrezZa i saveza te kroz partnerstva doprinosio razmjeni
znanja, iskustava i dobrih praksi. Posebno se isti¢e sudjelovanje u sektorskim inicijativama i
savjetodavnim procesima koji se odnose na prava osoba s invaliditetom, obrazovanje,
zaposljavanje i socijalnu ukljué¢enost.

Kroz ove suradnje HZDS je ja¢ao svoju ulogu nacionalnog saveza, doprinosio oblikovanju
javnih politika te stvarao temelje za daljnji razvoj programa i projekata u korist osoba sa
sindromom Down.
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4. PROGRAMI | PROJEKTI

4.1. Nacionalni projekti (Republika Hrvatska)

Tijekom 2025. godine Hrvatska zajednica za Down sindrom provodila je programe i projekte
usmjerene na podrsku djeci, mladima i odraslim osobama sa sindromom Down kao i djeci i
ucenicima s drugim teSko¢ama u razvoju (usluga pomocénika u nastavi), njihovim obiteljima
te udrugama ¢lanicama, s naglaskom na edukaciju, osnazivanje i socijalnu uklju¢enost.

Projekti su obuhvadali podrsku roditeljima i stru¢njacima kroz edukativne i informativne
aktivnosti, kao i aktivnosti usmjerene na jac¢anje vidljivosti i zagovaranje prava osoba sa

sindromom Down. Kroz provedbu projekata osigurana je kontinuirana podrska ciljanim

skupinama te doprinos razvoju kvalitetnijih i dostupnijih usluga u zajednici.

Projekti su se mogli realizirati uz podrsku Ministarstva znanosti, obrazovanja i mladih te
Grada Zagreba.

Za jacanje kapaciteta Zajednice znacajna je institucionalna podrska Nacionalne zaklade kroz
drugu godinu podrske. Institucionalna podrska usmjerena je na jaCanje organizacijskih i
administrativnih kapaciteta Hrvatske zajednice za Down sindrom, osiguravanje stabilnosti
redovnog rada Zajednice te stvaranje preduvjeta za kvalitetnu provedbu programa i
projekata u skladu sa StrateSkim planom 2022.—2025.

10
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Poseban naglasak stavljen je na programe koji poticu ukljucivanje djece, mladih i odraslih
osoba sa sindromom Down u obrazovne, drustvene i razvojne aktivnosti, u suradnji s
udrugama €lanicama i partnerskim organizacijama.

Udruge ¢lanice HZDS, njih pet od osam niz godina na projektnoj bazi daju uslugu pomoc¢nika
u nastavi u svojim Zupanijama i gradovima.

Kljucni projekti:
a) Provedba projekata ,, Ponosno idemo u Skolu 24-25“i ,,Ponosno idemo u skolu 25-26"

Razdoblje provedbe: 1. sijecnja 2025. — 31. kolovoza 2025. i 01.rujna 2025.-31. prosinca
2025.

Projekt je usmjeren na pruzanje podrske uéenicima sa sindromom Down i drugim teSko¢ama
u razvoju u sustavu odgoja i obrazovanja, u centrima za odgoj i obrazovanje kroz
osiguravanje pomoc¢nika u nastavi (10 pomoénika) za ucenike u dva centra za odgoj i
obrazovanje u Zagrebu.

b) ,,Sindrom Down — webinari i podrska 2025“ — Grada Zagreba-Zdravstvo
Razdoblje provedbe: 1. sijecnja 2025. — 31. prosinca 2025.

Projekt je usmjeren na razvoj i provedbu online edukativnih aktivnosti i webinara za
roditelje, stru¢njake i Siru javnost, uz pruzanje informativne i savjetodavne podrske. Cilj
projekta je povedati dostupnost kvalitetnih sadrzaja i podrske korisnicima diljem Republike
Hrvatske. Odrzana su tri webinara u organizaciji EDSA s prevodenjem webinara na hrvatski
jezik te dva predavanja psiholoske podrske.

c) Provedba projekta ,,Ucim i viezbam s prijateljima“, Zagreb-Mladi 2025
Razdoblje provedbe: 1. sije¢nja 2025. — 28. veljace 2026.

Projekt je usmjeren na podrsku mladima sa sindromom Down za stjecanje novih vjestina,
jacanje komunikacije i neovisnosti u svakodnevnim aktivnostima. Za mlade sa sindromom
Down je pripremao materijal i proces u€enja, vjezbanja samozastupanja uz podrsku roditelja
o struc¢njaka iz Down Syndrome Malta koji su proslu edukaciju i osposobljeni su za Sirenje
nacina ucenja i poticanja mladih sa sindromom Down na podrucju samozastupanja.

11
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4.2. Europski projekti

U 2025. godini HZDS je nastavio razvijati i ja¢ati medunarodnu suradnju kroz sudjelovanje u
projektima financiranim sredstvima Europske unije. Ovi projekti doprinose razmjeni znanja,
jacanju kapaciteta organizacije te razvoju inovativnih pristupa u radu s osobama sa
sindromom Down i intelektualnim teSko¢ama.

Sudjelovanje u europskim projektima omogucdilo je HZDS-u pristup suvremenim
metodologijama, jaanje partnerskih odnosa te pozicioniranje Zajednice kao aktivnog dionika
na europskoj razini.

4.2.1 Projekt , Lead Your Way“

U 2025. godini Hrvatska zajednica za Down sindrom zapocela je sudjelovanje u europskom
projektu ,,Lead Your Way*“, usmjerenom na jacanje zaposljivosti osoba sa sindromom Down i
intelektualnim tesko¢ama kroz zaposljavanje uz podrsku i primjenu digitalnih inovacija u
procesima osposobljavanja i pracenja.

Projekt ima za cilj unaprijediti metode zaposljavanja uz podrsku, osnaziti organizacije koje
rade s osobama s intelektualnim teSko¢ama te razviti i testirati digitalne alate koji doprinose
kvalitetnijoj pripremi za zaposljavanje i odrzavanje radnog mjesta.

Sudjelovanje HZDS-a u projektu ,Lead Your Way“ predstavlja znaéajan nastavak projekata i
programa koji su doveli i do zaposljavanja osoba sa sindromom Down na otvorenom trzistu,
jer omogucuje jacanje strucnih i organizacijskih kapaciteta Zajednice, razmjenu iskustava s
europskim partnerima te prijenos znanja i dobrih praksi u hrvatski kontekst. Tijekom 2025.
godine provedene su pripremne i pocetne projektne aktivnosti, potom istrazivanja o
zaposljavanju osoba sa sindromom Down i osoba s intelektualnim teSko¢ama u zemljama
udruga i ustanova te fakulteta koji sudjeluju u projektu (Spanjolska, Malta, Hrvatska, Gréka i
Rumunjska) koje su postavile temelje za slijedecée korake u provedbi projekta u narednom
razdoblju kao Sto je digitalna provedba.

12
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PROJICT SHOWCASE =~

LEAD

YOUR
WAY

PROJECT

FIRSY STEP:
THE EUROPEAN SURVEY

ARE YOU A PERSON WITH DOWN
SYNDROME OR INTELLECTUAL
DISABILITIES?

WEREED YOUR SPINICK ST WORK

TAKE PART I OUR SURVEY.

Kampanja sto Zele, rad i vole raditi osobe sa sindromom Down i osobe s intelektualnim teskocama

4.2.2 Projekt ,,Empower DS“

Projekt Empower DS: “Cultivating Responsible Environmental and Community Citizenship
through Critical Thinking” provodio se s ciljem osnaZivanja mladih osoba sa sindromom
Down kroz razvoj osobnih, socijalnih i gradanskih kompetencija. Aktivnosti projekta bile su
usmjerene na jacanje samopouzdanja, komunikacijskih vjestina, kritickog razmisljanja i
donosenja odluka. Poseban naglasak stavljen je na poticanje aktivnog gradanstva,
ukljucivanje u zajednicu te razumijevanje prava i odgovornosti. Projekt je takoder doprinio
razvoju ekoloske svijesti i usvajanju odrzivih navika. Kroz provedene aktivnosti doprinosilo se
razbijanju stereotipa i promicanju inkluzije osoba sa sindromom Down. Kao trajan rezultat
projekta izraden je mini-priruc¢nik namijenjen daljnjem Sirenju znanja i dobrih praksi.

13
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Projekt je vodila udruga ASOCIATIA DOWN PLUS BUCURESTI iz Rumunjske, a partneri na
projektu su bile udruge za sindrom Down iz Bugarske, Slovenije i Hrvatske.

Projekt ,,Empower DS” - Bukurest, Rumunjska — 9.-17.06.2025.

14
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4.2.3 Mreza ,Valueable network”

Valueable network je europska mreza drustveno odgovornih tvrtki u sektoru ugostiteljstva.
Aktivna je od 2014. godine putem programa Erasmus+ Europske komisije koja djeluje u 9
europskih zemalja: Hrvatskoj, Francuskoj, Njemackoj, Madarskoj, Irskoj, Italiji, Portugalu,
Spanjolskoj i Turskoj. | nakon prestanka EU projekata mreZa je nastavila rad te se na
mjesecnoj bazi prate ukljucivanje novih ugostiteljskih objekata i zaposlenika sa sindrom
Down.

May 2025

Past, preseny ar
wrEsent and future

5. JACANJE KAPACITETA

Tijekom 2025. godine Hrvatska zajednica za Down sindrom provodila je aktivnosti usmjerene
na jac¢anje organizacijskih, stru¢nih i operativnih kapaciteta Zajednice, s ciljem osiguravanja
kvalitetnije i odrzivije provedbe programa i projekata.

Posebna paZnja posvecena je razvoju znanja i vjestina vezanih uz upravljanje organizacijom,
financijsko planiranje i pra¢enje, kao i pripremu i provedbu projekata. Kroz sudjelovanje u
edukacijama, radnim sastancima i razmjenama iskustava, jacani su kapaciteti Zajednice za
odgovorno i u¢inkovito upravljanje aktivnostima.

HZDS ima tri zaposlene osobe, u prvom dijelu godine svi zaposlenici su radili temeljem
ugovore o dodatnom radu, a od lipnja 2025. jedna zaposlenica je zaposlena na ugovor o radu
na puno radno vrijeme kako bi se dobiveni projekti realizirali u skladu s vremenskim i
financijskim okvirima.

U sklopu jacanja kapaciteta, HZDS je u 2025. godini provodio aktivnosti usmjerene na
unapredenje unutarnjih radnih procesa, digitalnih alata i organizacijske strukture. Ove
aktivnosti doprinijele su boljoj koordinaciji rada, vecoj ucinkovitosti te pripremi Zajednice za
zahtjevnije oblike djelovanja, ukljucujuci provedbu medunarodnih projekata.
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Poseban naglasak stavljen je na pripremu Zajednice za daljnju profesionalizaciju rada i
dugorocno planiranje, sto je ujedno predstavljalo vazan korak uoci pocetka novog strateskog
razdoblja 2026.—2028.

6. FINANCIRANJE

Financiranje rada Hrvatske zajednice za Down sindrom u 2025. godini osigurano je kroz
projektna sredstva, institucionalnu podrsku, donacije i vlastita sredstva, u skladu s
planiranim aktivnostima i vazeéim propisima.

Tijekom godine financijsko poslovanje vodeno je uredno i transparentno, uz redovito
pracenje prihoda i rashoda te pravodobno izvrsavanje svih financijskih obveza. HZDS je
redovito izvjeStavao donatore i nadlezna tijela o koriStenju sredstava, u skladu s ugovornimi
zakonskim obvezama.

Tijekom 2025. godine HZDS je zaprimio financijska sredstva temeljem ostavinske rasprave, u
skladu s vazecim propisima.

Detaljan financijski izvjestaj za 2025. godinu izraden je kao zaseban dokument i sastavni je
dio dokumentacije koja se upucuje na razmatranje i usvajanje nadleznim tijelima Zajednice.

7. ZAKLJUCAK | POGLED PREMA 2026. GODINI

Tijekom 2025. godine Hrvatska zajednica za Down sindrom ostvarila je kontinuitet u
redovnom radu, pruzanju podrske korisnicima te provedbi programa i projekata usmjerenih
na unapredenje kvalitete Zivota osoba sa sindromom Down i njihovih obitelji.

Posebno se isti¢e ukljuéivanje u europski projekt ,,Lead Your Way“, koji predstavlja vazan
razvojni iskorak u jacanju medunarodne suradnje i kapaciteta Zajednice za razvoj inovativnih
programa zapoSljavanja uz podrsku i digitalnog osnaZivanja.

Provedene aktivnosti u 2025. godini postavile su ¢vrste temelje za novo stratesko razdoblje,
definirano Strateskim planom HZDS-a za razdoblje 2026.-2029. U 2026. godini fokus rada bit
¢e na provedbi usvojenih planskih dokumenata, daljnjem jacanju kapaciteta Zajednice te
osiguravanju stabilnih i odrzivih izvora financiranja.

HZDS ¢e i nadalje djelovati kao nacionalna zajednica udruga sa sindromom Down, s jasnom
ulogom u zagovaranju prava osoba sa sindromom Down, razvoju kvalitetnih programa i
jacanju suradnje na nacionalnoj i medunarodnoj razini.
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